附件1.
	北京市建设工程造价专业人员人工成本参数

	公司名称（盖章）：

	序号
	名称
	年度费用总额
（万元）
	人数
	人均年度费用总额（万元/人.年）
	人均年度工日数（工日）
	公司经营模式
（工资+加班费+奖金或工资+计件工资+奖金）

	一
	造价师
	　
	　
	　
	　
	　

	二
	造价员
	　
	　
	　
	　
	

	填表说明：
	
	
	
	
	

	1.年度费用总额=造价专业人员一年的各种费用（工资、社保、奖金、津贴、加班费、项目承包奖励等）的总和。

	2.人均年度费用总额=造价专业人员一年的各种费用（工资、社保、奖金、津贴、加班费、项目承包奖励等）的总和/造价专业人员人数。

	3.造价专业人员一年度所有的劳动时间（法定工作时间+加班工作时间），每8小时为一个工日。人均年度工日数=全公司一个年度总工日/造价专业人员人数。

	4.公司经营模式根据公司实际情况填写。
	
	
	

	5.若公司在北京外的省市有分公司的，此表反映北京本部的造价专业人员人工成本。














附件2.
	北京市建设工程造价咨询企业经营管理成本参数

	公司名称（盖章）：

	序号
	名称
	年度费用总额（万元）
	说明

	一
	软件
	　
	年度摊销的软件费用

	二
	电脑
	　
	年度折旧费用

	三
	办公耗材
	　
	年度办公耗材总费用

	四
	房租\自有房屋折旧
	　
	年度房租\自有房屋折旧额度

	1
	房租
	　
	　

	2
	自有房屋折旧
	　
	　

	五
	管理人员成本（工资、奖金）
	　
	年度公司行政人员费用总额（包括董事长、总经理以及所有的非造价专业管理人员的费用）

	六
	业务招待费
	　
	年度业务招待费总额

	七
	宣传费
	　
	年度公司宣传费总额

	八
	会议费
	　
	年度公司会议费总额

	九
	车辆使用费
	　
	年度车辆使用费总额

	十
	其他费用
	　
	年度其他未标明费用总额（此处可以扩展，标明其他费用的具体名称）

	1
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　

	十一
	税金
	　
	　



